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令和４年度は新人看護師５名が各部署に配属され、先輩に教えてもらいながら毎日精一杯頑張っています。 

２ヵ月がすぎ、そろそろ夜勤もスタートします。新人・プリセプター・ベテランにかかわらず毎日緊張の連続

だと思います。よく食べ・よく寝て・よく遊び・（よく学び）適度な緊張感で一緒に頑張っていきましょう。 

（看護師長会） 

 

 
「看護師として働きはじめ」 

S・T 

 覚えることの多さに翻弄さ

れながらもがむしゃらになっ

て日々を送っていたら、早く

も入職して 2ヵ月が経ちまし       

た。いつも勤務を終え、自宅

に帰るとすぐにベッドに横た

わってしまい、そこからなか

なか動き出せない生活が今な

お続いています。そんな毎日

ですが早く看護師として患者

さん・ご家族に信頼され、職

場の方々に認められることが

できるよう日々努力して頑張

っていきたいと思います。 

よろしくお願いします。 

「日進月歩」   S・M 

 

看護師としても社会人として

も二か月が経ちました。国家試

験の合格発表日から一週間足

らずで看護師として働き始め、

目まぐるしく過ぎていく日々

です。患者さんの疾患や症状の

把握はもちろん、患者さんのニ

ーズや性格、思いをくみ取って

個別性のある関わりをしてい

きたいです。先輩たちからのア

ドバイスを活かし、日々成長し

ていきたいと思います。 

「新人である今だからこそ

大切なもの」    S・K 

皆様初めまして。私は、今

年の 4 月から新人看護師と

して日々頑張っています。

私は、まだまだ分からない

ことや未熟な部分も多いで

す。新人である今だからこ

そ、毎日の経験や学びがと

ても重要なものだと考えま

す。また、先輩方に分からな

い部分を質問し、教えてい

ただきながら、この先、看護

師として活躍していけるよ

うに、日々、頑張っていきた

いと思います。これからよ

ろしくお願いします。 

 

「リハセンに入職して、今後

について」  A・E 

 

リハセンで働きだして 2 か月

が経ちました。４月の初めに

比べて、できることも増え、少

しずつ看護師としての実感が

湧いてきました。知識も技術

もまだまだ未熟ですが、日々

の実践を繰り返し行っていき

ながら患者さんの個別性へと

応用した技術になっていくこ

とを改めて感じることができ

ました。新人１年目にどれだ

け成長できるかは自分次第な

ので先輩方の行動や指導をよ

く見て聞いて、積極的に行動

することを心がけていきたい

です。 

 

「今後の課題」  Ｉ・M 

 

リハセンに入職して約２か月

が経ち、日勤の業務の流れも

段々とわかってきました。こ

れからは休日出勤や深夜、準

夜も始まってきます。それぞ

れの時間帯での業務の流れを

頭に入れて動いていくこと

や、まだまだ未熟な看護技術

をたくさん経験させていただ

き、身に着けていきたいと思

います。分からないこともた

くさんありますが、日々学び

ながら仕事をしていきたいと

思っています。 
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